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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL E
PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA E BANCO DE CURRICULOS

EDITAL ATI 39/NACAB N° 03/2025

O NUCLEO DE ASSESSORIA AS COMUNIDADES ATINGIDAS POR BARRAGENS -
NACAB, no uso de suas atribuices legais e regulamentares, torna publica a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Pessoal e para Formacdo de Cadastro
Reserva e Banco de Curriculos, no ambito da Assessoria Técnica Independente ATI 39 de cargos

de Nivel Superior.

Sobre o NACAB

O NACAB é uma Organizacdo Nao Governamental, criada em 2002 e sediada em Vicosa, MG.
Tem por objetivo defender e aprofundar os direitos individuais, sociais e difusos, como
instrumento de reforco da solidariedade social, da saude, dos direitos humanos, do patrimonio
cultural, com responsabilidade social, integridade e transparéncia, valorizacdo e respeito pela
vida, respeito ao Meio Ambiente, com foco no coletivo, realizando sonhos compartilhados,
atuando com ética e transparéncia no que falamos e vivemos; promovendo a defesa do meio
ambiente, através de solugdes economicamente justas e viaveis, além do direito humano, a

dignidade e a vida.

Sobre a Assessoria Técnica Independente - ATI 39

O licenciamento ambiental do Projeto Minas-Rio, empreendimento minerario da Anglo
American na regido de Conceicdo de Mato Dentro (MG) impés ao empreendedor uma série de
medidas condicionantes. Entre elas, a Condicionante 39, relativa & Assessoria Técnica
Independente (ATI) as pessoas atingidas pelos impactos/danos da mineracdo. O objetivo das
assessorias — independentes do empreendedor e escolhidas pelas comunidades — é buscar um
maior equilibrio de forcas técnicas entre as comunidades e a mineradora. Este processo é
acompanhado de perto e respaldado por diversas instituicGes, de acordo com atribui¢cdes do
regramento legal estabelecido: Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — SEMAD, Unidade Regional de Regularizacdo Ambiental — URA Jequitinhonha —
e Ministério Publico de Minas Gerais — MPMG, além da Fundacéo Israel Pinheiro — FIP, que

atua como Gerenciadora do processo, intermediando a relagdo entre a empresa e as ATIs. Os
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trabalhos a serem desenvolvidos pela ATI39/NACAB tém como principal objetivo garantir a
manutengéo e acompanhamento efetivo, amplo e informado da participagcdo das Comunidades do
Beco, Cabeceira do Turco, Sapo, Turco, Cérregos, Gondo, Agua Quente, Passa Sete, S&0 José do
Jassém, Itapanhoacanga, S&o Jose da Ilha, Sdo José do Arruda e Tapor6co, e dos reassentamentos,
situados nos municipios de Conceicdo do Mato Dentro, Dom Joaquim e Alvorada de Minas, em
todos os planos, programas e acOes de responsabilidade do empreendedor, nos termos da
Condicionante 39 da Licenga Prévia e de Instalacdo da Etapa 11l do empreendimento Minas — Rio

da Anglo American.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus anexos, avisos e atos
complementares e eventuais retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade do proprio
NACAB.

1.2. O presente Edital destina-se a tornar publica a selecdo de profissionais para contratacdo e
para formacdo de cadastro de reserva e banco de curriculos, tendo a possibilidade de atuacéo,
enquanto trabalhadores(as) do NACAB no contexto da Assessoria Técnica Independente, nas
Comunidades do Beco, Cabeceira do Turco, Sapo, Turco, Corregos, Gondo, Agua Quente, Passa
Sete, Sdo José do Jassém, Itapanhoacanga, Séo José da llha, Sdo José do Arrudas e Tapor6co,
bem como os reassentamentos no Piraquara, Simédo Lavrinha, Jardim Bouganville e outros. O
presente edital visa também viabilizar a recomposicdo do quadro de pessoal da equipe técnica
territorial e a contratacdo de equipe para trabalhar no contexto dos reassentamentos situados nos
Municipios de Concei¢do do Mato Dentro, Dom Joaquim e Alvorada de Minas, atingidas pelo
empreendimento minerario, em cumprimento da Condicionante 39 da licenca para operacdo da
fase 3 do empreendimento da Anglo American, com fundamento na Lei 13.019 de 2014 e Decreto
Estadual 47.132 de 2017, podendo os candidatos serem contratados para a prestacao de servicos
nas localidades de abrangéncia da ATl e em qualquer dos municipios atendidos pelo NACAB.
Considerando o trabalho presencial e a jornada de 40 horas semanais, orienta-se que o(a)
trabalhador(a) selecionado(a) resida no municipio de Concei¢do do Mato do Dentro. A vaga

oferecida neste Edital é para contratacdo por tempo indeterminado.

1.3. Para efetuar sua candidatura, os interessados deverdo observar todas as disposicfes presentes
no edital.

1.4. A oportunidade ofertada é de ampla concorréncia.
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2. DOS CARGOS E REQUISITOS
2.1. Das disposicOes gerais sobre os cargos

As informagdes gerais sobre 0 nimero de vagas, cargos, nivel de escolaridade exigido e salério
bruto sdo apresentadas nos quadros a seguir:

Quadro 1 — Cargos para contratacéo e para formacao de cadastro de reserva

Vagas Cargo Escolaridade Salario bruto
01 Analista Pleno — Agronomia Ensino Superior R$8.118,83
01 Analista Pleno — Ciéncias Sociais e afins Ensino Superior R$ 8.118,83
01 Analista Pleno — Cooperativismo e afins Ensino Superior R$ 8.118,83
05 Analista Pleno — Juridico Ensino Superior R$8.118,83
01 Analista Pleno — Engenharia Civil Ensino Superior R$8.118,83
01 Analista Pleno — Psicologia Ensino Superior R$8.118,83

2.2. Das prerrogativas do NACAB com relacdo aos requisitos do cargo

A) O NACAB tem como premissa a valorizacao da diversidade e incluséo, por exemplo, étnico-
racial, de género, pessoas LGBTQIAP+, quilombolas, PCD’s, dentre outros, em seus processos
seletivos para composicdo da equipe de trabalho.

B) O proponente ao presente edital podera ser contratado para a prestacdo de servigos em todas
as localidades de abrangéncia da ATI39 e nos locais onde houver unidades do NACAB, podendo
haver alteracdo de local no curso do contrato de trabalho, a critério do NACAB ou por

necessidade do servigco, comprometendo-se a fixar residéncia na cidade onde prestara servico.

2.3. Das disposicOes gerais sobre os requisitos dos cargos

- Capacidade de relacdo e articulagdo com atores e segmentos sociais diversos;

- Experiéncia de atuacdo em comunidades e populagdes vulneraveis, preferencialmente atingidas
por barragens;

- Experiéncia em reassentamentos;

- Experiéncia com movimentos sociais e/ou sindicais;

- Experiéncia e compreensdo da dindmica de funcionamento das entidades do terceiro setor;

- Ter iniciativa, proatividade e dinamismo;

- Capacidade de trabalhar em equipe e grupos de base com didlogo e discricao;

- Dominio de linguagem escrita e oral, assim como dominio dos principais recursos de informatica;
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- Capacidades de lidar com mediacao de conflitos e solugédo de problemas;

« Compromisso com a defesa dos direitos humanos de pessoas e comunidades atingidas.
2.4. Das disposicoes especificas sobre os requisitos do cargo
Cargo: Analista Pleno - Agronomia — 01 vaga
Requisitos minimos: Formacéo superior em Agronomia. 06 meses de experiéncia profissional.

Requisitos desejaveis: Desejavel 3 anos de experiéncia comprovada com desenvolvimento de
atividades agricolas sustentaveis, seguranca alimentar e/ou geracao de renda para comunidades,
familias e pessoas reassentadas; licenciamento ambiental, avaliacdo de impactos socioambientais

e escrita técnica. Desejavel que possua Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH).

Principais atribuicdes:

Atribuicdes gerais: acolhimento e tratativa de demandas das comunidades no que tange 0s
aspectos relacionados a sua area de competéncia; acompanhar os programas de controle
ambiental, conhecendo as agdes implementadas; acompanhar, fazer proposicfes e avaliar 0s
indicadores de desempenho das medidas de controle relacionadas especificamente aos programas
de monitoramento de recursos hidricos; participar de visitas de campo para coleta de dados de
qualquer area de interesse da ATI 39; acompanhamento do processo de licenciamento ambiental
do empreendimento; interacdo institucional e participacdo em reunides ligadas ao escopo do
licenciamento ambiental; producdo de documentos técnicos de interesse da ATI dentro do escopo
de atuacdo e interagir com a comunidade de forma a garantir o repasse das informac6es
necessarias para o conhecimento dos atingidos sobre todas as acGes que ocorrem no seu territorio;
outras atribuicdes em conformidade com os objetivos do Plano de Trabalho da Assessoria
Tecnica Independente.

Atribuicgdes especificas: promover 0 apoio a capacitacdo dos reassentados; incentivo a formagédo
de cooperativas ou associa¢fes agricolas; atuar em préticas de integracdo entre atividades
agricolas e preservacdo ambiental; acompanhamento do desempenho das atividades agricolas;
assegurar que as comunidades reassentadas tenham condicOes de retomar ou fortalecer suas

atividades agricolas de forma produtiva e sustentavel.
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Cargo: Analista Pleno — Ciéncias Sociais e areas afins — 01 vaga

Requisitos minimos: Formacdo Superior em Ciéncias Sociais e/ou areas afins. 06 meses de

experiéncia profissional.

Requisitos desejaveis: 03 anos de experiéncia de Assessoria Técnica em comunidades atingidas
pela mineragdo, experiéncia com trabalhos comunitarios, metodologias de diagndstico rapido
participativo e educacdo popular, educacdo patrimonial, planos de cultura e politicas de
patrimdnio cultural, politicas de desenvolvimento e extenséo rural, antropologia social e cultural,
patriménio historico, comunidades tradicionais e de agricultura familiar, estudos de
caracterizacdo de tradicionalidade. Experiéncia em Reassentamentos e com escrita técnica,
analise de dados qualiquantitativos utilizando softwares como o SPSS. Que possua Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH).

Principais atribuic6es: acolhimento e tratativa de demandas das comunidades no que tange aos
aspectos relacionados a sua area de competéncia; acompanhar os programas de controle
ambiental e socioecondmico, conhecendo as a¢fes implementadas; participar de visitas de campo
para coleta de dados de qualquer area de interesse da ATI 39; subsidiar a equipe quanto aos
aspectos socioantropolégicos das comunidades, publico-alvo da Assessoria Técnica
Independente; observar as caracteristicas sociais, econdémicas, culturais, historicas e politicas das
familias e comunidades atingidas para identificar as estruturas e relacbes de conflitos existentes
nestas comunidades e fortalecer suas identidades; producdo de documentos técnicos de interesse
da ATI que auxiliem na tratativa de demandas, apontamentos de possiveis estudos
complementares, propostas de melhorias em ac¢des ja desenvolvidas dentro do escopo de atuacao
e interacdo com a comunidade de forma a garantir o repasse das informagdes necessarias para o
conhecimento dos atingidos sobre todas as acfes que ocorrem no seu territorio; outras atribuices

em conformidade com os objetivos do Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Independente.
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Cargo: Analista Pleno — Cooperativismo e areas afins — 01 vaga

Requisitos minimos: Formacdo superior em Cooperativismo ou areas afins. 6 meses de

experiéncia profissional.

Requisitos desejaveis: 03 anos de experiéncia em geracdo de renda, producgdes familiares,
economia solidéria, associativismo e cooperativismo, sustentabilidade ambiental, mediacao de
conflitos e comunicacdo popular; desejavel que possua Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH),

categoria B.

Principais atribuigdes: responsavel por contribuir para o processo de reassentamento das
comunidades localizadas na Zona de Autossalvamento e atuacdo nas comunidades de origem,
com foco no desenvolvimento de iniciativas de geracdo de renda, retomada das producoes
familiares, economia popular solidaria e fortalecimento de praticas associativas de
cooperativismo. Esse profissional buscara contribuir para a elaboragdo do eixo do Plano de
Desenvolvimento Social - PDS e Reestruturacdo Produtiva, atuando de forma integrada a equipe
multidisciplinar para cooperar na organizacdo comunitaria e sustentabilidade econémica das
familias e grupos atingidos pelo reassentamento. Sua atuacdo sera fundamental para auxiliar as
comunidades reassentadas a buscar oportunidades de desenvolvimento econdmico e social de

forma colaborativa e sustentavel.

Cargo: Analista Pleno - Engenharia Civil — 01 vaga.

Requisitos Minimos: Formacdo Superior em Engenharia Civil. 06 meses de experiéncia

profissional.

Requisitos desejaveis: 3 anos de experiéncia. Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria

B; conhecimento em PAEBM. Experiéncia em reassentamentos.

Principais atribuicdes:

Atribuicdes gerais: mobilizar pessoas e comunidades atendidas pelo NACAB. Acolher as familias
atingidas e suas demandas. Monitorar e apoiar a gestdo de demandas e produzir relatorios

técnicos. Propor metodologias e auxiliar na construgdo de metodologias para a execucdo de
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formacdes tematicas e reunibes relativas a sua area de formacdo/experiéncia. Conduzir e
participar de reunides com as comunidades ou intercomunitarias, assembleias, reunides com as
comissdes e reunies tematicas. Promover e participar de capacitagdes, oficinas de planejamento
e reunides de monitoramento das acdes desenvolvidas e seus resultados. Acompanhar e avaliar
as acOes executadas pelas empresas poluidoras-pagadoras. Acompanhar as consultorias
contratadas pelo NACAB para realizacdo de estudos. Participar de atividades de campo para
levantar e coletar dados primérios e colaborar com validagéo dos dados secundarios. Sistematizar
dados coletados em campo, para pesquisas, estudos e sistemas de informaces internas. Elaborar
relatorios técnicos, finalisticos e administrativos sobre as atividades executadas por si préprio e
por outros membros da equipe quando demandado. Realizar levantamento e analise de dados
primarios e secundarios das acdes estratégicas do NACAB. Conduzir e participar de eventos
como assembleias, audiéncias, seminarios, congressos e demais atividades do NACAB e seus
projetos. Participar e dar apoio em reunides setoriais e de geréncias promovidas pelo NACAB

dentre outras atividades atinentes ao cargo. Conduzir veiculos para atividades de trabalho.

Atribuices especificas: contribuir para o processo de reassentamento coletivo das comunidades
localizadas na Zona de Autossalvamento e nas comunidades de origem, com foco no
acompanhamento do planejamento, projeto e execucdo de infraestruturas e construcbes pela
Anglo American que garantam qualidade, seguranca e sustentabilidade. O profissional atuara de
forma integrada a equipe multidisciplinar, acompanhando o cumprimento das obras de
infraestrutura, habitacdo e equipamentos comunitarios desenvolvidos pela empresa, assegurando
que as necessidades das comunidades reassentadas sejam atendidas de forma eficiente e alinhada

aos padrdes técnicos e legais. Além disso, tera apoio direto do profissional de arquitetura.

Cargo: Analista Pleno — Juridico — 05 vagas

Requisitos minimos: Profissional de nivel superior com graduacdo em Direito. 6 meses de

experiéncia profissional.

Requisitos desejaveis: Ter no minimo 03 anos de experiéncia profissional; ter registro na OAB;
experiéncia em Assessoria Técnica Independente; experiéncia de trabalho em comunidades

atingidas por grandes empreendimentos; experiéncia em processos de negociacao, conciliacao e
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mediacéo; experiéncia no atendimento a comunidades e pessoas em condi¢édo de vulnerabilidade

e de reassentamentos; possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria B.

Principais atribuicdes:

AtribuicGes gerais: Atendimento e orientacdo juridica aos moradores das comunidades assistidas;
acompanhamento de negociacOes individuais e coletivas entre moradores das comunidades
assistidas e 0 empreendedor; realizacdo de laudos e pareceres juridicos; participacdo em reunides
com a equipe interna da ATI; participagdo em reunides coletivas com as comunidades assistidas
pela ATI; elaboracdo de relatorios; outras atribuicbes em conformidade com os objetivos do

Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Independente.

Atribuicdes especificas: acompanhar as negociacdes individuais e as questdes juridicas gerais
relacionadas ao processo de reassentamento das comunidades localizadas na Zona de
Autossalvamento. Os profissionais acompanhardo as familias em suas negociag¢des individuais,
orientando-as acerca de seus direitos e alternativas negociais considerando o Plano de
Reassentamento, buscando assegurar a transparéncia, a legalidade e a justica nas negociacdes e
implementacdo do reassentamento. Estes profissionais também servirdo de suporte juridico para
a equipe multidisciplinar, garantindo que as etapas do reassentamento estejam em conformidade
com o acordo firmado, a legislacdo vigente e os principios de direitos humanos e responsabilidade
social. Destaca-se que no acompanhamento das negociacGes individuais este analista podera

contar com o apoio de profissionais de outras areas.

Cargo: Analista Pleno - Psicologia — 01 vaga.

Requisitos minimos: Formacdo superior em Psicologia. 06 meses de experiéncia profissional.

Requisitos desejaveis: Desejavel 3 anos de experiéncia com trabalhos comunitarios e em especial,
na area de mediacdo de conflitos e na confeccdo de documentos técnicos. Desejavel que possua
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH).

Principais atribuicdes:

AtribuicOes gerais: acolhimento e tratativa de demandas das comunidades no que tange os aspectos
relacionados a sua area de competéncia; acompanhar as familias para que, com atencdo aos

comportamentos psiquicos da pessoa atingida, possa contribuir no melhor entendimento do caso e
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sua consequente resolucdo; avaliar situacfes adversas no que tange a alteragcbes nos
comportamentos psiquicos e /ou de vulnerabilidade da pessoa atingida, objetivando encaminhar a
demanda para as instituicfes competentes; reunir com profissionais da area que j& atuam nas
comunidades atingidas e reassentamentos para discussdo, avaliacdo e alinhamento do trabalho
quando possivel; acompanhar os programas de controle ambiental e socioeconémicos, conhecendo
as acOes implementadas; identificar as possiveis alteracBes socioecondmicas provocadas pelo
Projeto de extensdo Minas-Rio e suas consequéncias para as familias atingidas; identificar a
existéncia e causa de impactos psicossociais; apoiar, acompanhar e prestar assisténcia social as
familias para acolhimento, esclarecimento de duvidas e a tomada de decisdo de todo o processo,
especialmente no que tange as demandas apresentadas pelas comunidade; participar de visitas de
campo para coleta de dados de qualquer area de interesse da ATI 39; produzir documentos técnicos
de interesse da ATI dentro do escopo de atuacao e interagir com a comunidade de forma a garantir
o repasse das informac6es necessarias para o conhecimento dos atingidos sobre todas as a¢des que
ocorrem no seu territdrio; outras atribuicbes em conformidade com os objetivos do Plano de

Trabalho da Assessoria Técnica Independente.

Atribuicdes especificas: atuar no processo de reassentamento das comunidades localizadas na
Zona de Autossalvamento e nas comunidades de origem, realizando visitas e avaliagcbes para
garantir que as necessidades sociais, econdmicas e emocionais das familias sejam observadas
durante o processo de reassentamento. O profissional sera responsavel por facilitar e articular a
insercdo das pessoas e familias nas redes de atendimento psicossocial. Também se responsabilizara
por avaliar se as medidas assistenciais e de atendimento psicossocial estdo sendo realizadas da
forma prevista, englobando tanto as medidas de obrigacdo da Anglo American quanto as de
responsabilidade dos poderes publicos. Com isso, espera-se garantir maior bem-estar das familias

ao longo do processo e minimizar os impactos da realocacao.

2.5. Do Regime Juridico

2.5.1. A contratagdo prevista no Processo Seletivo Simplificado, objeto do presente Edital, sera
regida pela Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

2.5.2. Os(as) trabalhadores(as) contratados(as) terdo direito aos seguintes beneficios: Seguro de
Vida, Plano de Saude e Auxilio Alimentacao.

2.5.3. A jornada semanal sera de 40 horas.
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3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, compreendera o recebimento do
Formulario de Inscricdo corretamente preenchido, o envio do curriculo por e-mail, a selecdo de
curriculos e a realizacdo de uma entrevista com os(as) candidatos(as) selecionados(as). Todas as

etapas estdo descritas abaixo:

12 etapa: Inscri¢do por meio do preenchimento do Formulario de Inscri¢do online disponivel em:
https://forms.office.com/r/JDHQ1Y1b1Z

Todos(as) os(as) candidatos(as) deverdo enviar seu curriculo em PDF (maximo de trés paginas)

para o e-mail: ati39selecao@nacab.org.br

A INSCRICAO SOMENTE SERA ACEITA E VALIDADA COM O ENVIO DA
DOCUMENTACAO SOLICITADA E FICARA LIMITADA AO PRAZO DE
RECEBIMENTO DE INSCRICAO CONFORME ESTABELECIDO NESTE EDITAL.

O prazo de inscri¢do sera do dia 08 de abril de 2025 até as 23 horas e 59 minutos do dia 13 de
abril de 2025 (limite para o envio do formulario de inscricdo e curriculo). O(a) candidato(a)
somente podera se inscrever em uma vaga ofertada neste Edital. Em caso de recebimento de mais
de uma inscricao por candidato(a), serd considerada apenas a Gltima, mantendo-se as exigéncias
do Edital, incluindo aquelas previsdes quanto ao prazo e ao envio do curriculo para o e-mail.

2% etapa: Recepcao, validacdo das inscri¢Oes, avaliacdo e selecdo de curriculos pelo NACAB.
32 etapa: Divulgacgéo, no site do NACAB, da lista de inscrigdes validadas e lista preliminar de
candidatos(as) selecionados(as) para a entrevista.

42 etapa: Prazo para recurso da Fase Documental — prazo limite de 24h ap6s a divulgacao da lista
de selecionados(as) para a entrevista.

52 etapa: Divulgacéo, no site do NACAB, da lista final de selecionados para a etapa seguinte,
com data e horério de realizacdo das entrevistas.

62 etapa: Entrevista com os(as) candidatos(as) selecionados(as).

Com relacdo aos(as) candidatos(as) de Analista Multidisciplinar 11, durante a entrevista podera
ser solicitada a analise escrita de um estudo de caso de carater técnico.

72 etapa: Divulgacgéo da lista de candidatos(as) aprovados(as) e/ou classificados(as).

82 etapa: Prazo para recurso — prazo limite de 24h apo6s finalizada a divulgacdo da lista de
aprovados(as) e/ou classificados(as).

92 etapa: Divulgacéo da lista final de candidatos(as) aprovados(as) e/ou classificados(as).
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1 Inscricdo por meio do preenchimento do formulario online, 08 a 13/04
com o envio do curriculo, conforme orientagcdes deste
edital

2 Analise dos documentos, validacao das inscrigdes, 14 a 15/04
avaliacdo e selecdo de curriculos

3 Divulgacdo da lista de selecionados para a entrevista 15/04

4 Prazo para Recurso / Fase Documental 15 a 16/04 (16:00h)

5 Divulgacéo da lista final de selecionados para a entrevista 16/04
(com data e horario das entrevistas)

6 Entrevistas por meio de videoconferéncia 22/04 a 25/04

7 Divulgacdo do Resultado 25/04

8 Prazo para Recurso Final 26/04

9 Divulgacéo final do resultado 28/04

3.2. A entrevista serd realizada por videoconferéncia. Assim sendo, o link da sala de
videoconferéncia serd enviado com antecedéncia minima de doze (12) horas para o e-mail
informado durante a inscri¢do. Poderdo ser utilizadas as plataformas Zoom, Meet ou Teams para
a realizacdo das videoconferéncias, que serdo gravadas. Caberad ao(a) candidato(a) verificar a
caixa de spam, caso ndo receba o e-mail na caixa de entrada. A avaliacdo dos(as) candidatos(as)
sera realizada de forma objetiva, em consonancia com os critérios estabelecidos pelo NACAB.

3.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) ndo tera direito a contratacdo imediata, a
qual ficard condicionada a efetiva convocacdo pelo NACAB, conforme conveniéncia e

oportunidade administrativa.

4. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

4.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo de que trata este Edital, que for
convocado(a) pelo NACAB, sera contratado(a) se atender as seguintes exigéncias, na data da
admissao:

a) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) e no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado(a) pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18/04/1972.

b) Apresentar todas as documentagdes pessoais e de comprovagdo da formacéo exigida do cargo
deste edital para o qual foi convocado(a).

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresentando documento comprobatorio.
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d) Estar em dia com as obrigacGes militares, em caso de candidato brasileiro, se do sexo
masculino, apresentando documento comprobatdrio.

e) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da admissdo, apresentando documento
comprobatorio.

f) Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

g) Néo ser atingido(a) pelo empreendimento Minas-Rio, da Empresa Anglo American,
considerando que a contratacdo de pessoas atingidas para cargos técnicos, estratégicos ou de
confianga configura o estabelecimento de conflito de interesse.

h) Atender a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

4.2. A prestacdo de informagdo falsa, a falsificagdo ou a ndo apresentagdo dos documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo, importara na anulacdo da contratacdo do
candidato;

4.3. As convocagdes para contratacédo serdo realizadas, pelo NACAB, por meio da divulgacgéo no
endereco eletrénico www.nacab.org.br e/ou pelo contato por e-mail do/a selecionado/a;

4.4. Os(as) candidatos(as) selecionados deverdo comparecer ao endereco indicado na
convocacdo, na data e horario informados, para entregar os documentos requisitados para a
contratagcdo e para cumprir a etapa de exame médico admissional. O ndo comparecimento no
prazo, sem justificativa, serd considerado desisténcia.

4.5. Para contratacdo, os(as) profissionais convocados(as) deverdo assinar 0s seguintes
documentos como condi¢cdo para admissdo: a) termo de compromisso; b) termo de
confidencialidade e sigilo de ndo divulgacdo e utilizagdo das informacgfes obtidas durante a
execucdo de suas atividades; ¢) declaracéo de auséncia de conflito de interesse com a comunidade

e com a empreendedora.

5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo Simplificado implicara no
conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo
as quais ndo podera alegar desconhecimento;

5.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de
somente efetuar a inscricdo apos tomar conhecimento do disposto neste Edital e eventuais
retificacOes e avisos complementares que vierem a ser publicados, além de certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos para o cargo;
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5.3. As informacdes prestadas na inscricdo s@o de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
eximindo-se 0 NACAB de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagéo incorreta, endereco
inexato ou incompleto ou opgéo incorreta referente ao cargo pretendido, fornecidos tanto no
Formulario de Inscricdo e/ou no curriculo, pelo candidato;

5.4. O NACAB néo se responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem
imputaveis, por inscri¢cdes ndo recebidas por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos(a)
candidatos(as), bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou que provoguem a transferéncia de dados corrompidos ou incompletos;

5.5. O descumprimento das instrugdes para a inscri¢ao pela Internet implicard na ndo efetivacao
da inscricéo;

5.6. O(a) candidato(a) inscrito(a) por terceiro assume total responsabilidade pelas informacoes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros na inscricao;
5.7. Declaragdes falsas ou inexatas constantes no Formulério de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das san¢es civis e penais cabiveis;

5.8. E de responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade e exatiddo dos dados informados no
Formulario de Inscri¢do e no Curriculo, sob as penas da lei;

5.9. Em caso de contratacdo, 0os documentos comprobatérios das informacBes prestadas no
Formulario de Inscricdo e constantes do Curriculo, deverdo ser apresentados;

5.10. Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido no presente
Edital;

5.11. N&o poderdo ser aceitas inscrigdes de atingidos(as) pelo empreendimento Minas/Rio, da
Empresa Anglo American, para 0s cargos técnicos deste Edital, considerando que a contratacdo
de atingidos(as) para cargos técnicos representa conflito de interesses, de acordo com as
condigdes estabelecidas pelo OF 176 SUPPRI/SEMAD, pelo Edital de Chamamento Publico da
Gerenciadora 001/2019 e pelo Relatério Técnico n° 3/SEMAD/SUPRAM JEQ
LICENCIAMENTO/2021.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar as publicaces de todos os atos,
editais, retificagdes, convocacgdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, no endereco

eletronico do NACAB (www.nacab.org.br);
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6.2. Correrdo por conta exclusiva do(a) candidato(a) quaisquer despesas com documentacao,
material, deslocamentos, viagem, alimentacédo, estadia e outras decorrentes de sua participagéo
no Processo Seletivo, objeto deste Edital;

6.3. Néo sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacéo ou classificacdo ao(a)
candidato(a), valendo, para esse fim, os resultados publicados no endereco eletrénico
www.nacab.org.br;

6.4. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os(as)
candidatos(as), ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
documentos fora das datas estabelecidas;

6.5. O(a) candidato(a) é responsavel pela atualizacdo dos dados, inclusive do endereco residencial
e do endereco eletrdnico, durante a realizacdo do Processo Seletivo e ap6s a homologacéo do
resultado junto ao NACAB. A néo atualizacdo podera gerar prejuizos ao(a) candidato(a),
sem nenhuma responsabilidade para o NACAB;

6.6. O(a) candidato(a) convocado(a) para a entrevista que ndo atender a convocagdo no prazo
estipulado sera considerado(a) desistente, sendo automaticamente excluido(a) do processo;

6.7. O NACAB reserva-se ao direito de promover as correcdes que se fizerem necessarias, em
qualquer etapa/fase do Processo Seletivo ou posterior ao mesmo, em razéo de atos ou fatos ndo
previstos, respeitadas as normas e os principios legais;

6.8. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes, atualizacoes,
atos complementares, avisos, comunicados e convocacdes, relativos a este Processo Seletivo.
6.9. As ocorréncias nao previstas neste Edital, 0os casos omissos e 0s casos duvidosos, serdo
resolvidos pela Coordenacdo Juridica da ATI 39.

6.10. Solicitacdes de informacdes e esclarecimentos e 0s recursos, dentro do prazo estabelecido
no cronograma, deverdo ser enviados para o endereco eletronico: ati39selecao@nacab.org.br
6.11. O NACAB se reserva no direito de ndo promover as contratac6es caso haja alteracdo das
condicdes previstas nos instrumentos celebrados com as demais institui¢cbes deste processo e que
impactem na consecuc¢éo do presente edital.

6.12. O presente processo seletivo tera vigéncia de 180 dias, contados da data de divulgacao do

resultado, podendo ser prorrogado, a critério do NACAB.

Vicosa - MG, 08 de abril de 2024.
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