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PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA E BANCO DE CURRICULOS

EDITAL ATI 39/NACAB N° 01/2025

O NUCLEO DE ASSESSORIA AS COMUNIDADES ATINGIDAS POR BARRAGENS -
NACAB, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Pessoal e para Formacdo de Cadastro
Reserva e Banco de Curriculos, no &mbito da Assessoria Técnica Independente ATI 39, de cargo
de Niveis Médio e Superior, mediante as condi¢des estabelecidas pelo Of. 176 SUPPRI/SEMAD
e pelo Edital de Chamamento Pablico da Gerenciadora Fundacdo Israel Pinheiro — FIP —
001/2019.

Sobre o NACAB

O NACAB é uma Organizacdo Ndo Governamental, criada em 2002 e sediada em Vigosa, MG.
Tem por objetivo defender e aprofundar os direitos individuais, sociais e difusos, como
instrumento de refor¢o da solidariedade social, da satde, dos direitos humanos, do patrimoénio
cultural, com responsabilidade social, integridade e transparéncia, valorizagéo e respeito pela
vida, respeito ao Meio Ambiente, com foco no coletivo, realizando sonhos compartilhados,
atuando com ética e transparéncia no que falamos e vivemos; promovendo a defesa do meio
ambiente, através de solu¢fes economicamente justas e viaveis, além do direito humano, a

dignidade e a vida.

Sobre a Assessoria Técnica Independente — ATI 39

O licenciamento ambiental do Projeto Minas-Rio, empreendimento minerario da Anglo
American na regido de Concei¢do de Mato Dentro (MG) impbs a mineradora uma série de
medidas condicionantes. Entre elas, a Condicionante 39, relativa a assessoria técnica
independente aos atingidos pelos impactos da mineracao. O objetivo da assessoria — independente
da mineradora e escolhida pelas comunidades — é buscar um maior equilibrio de forcas técnicas
entre as comunidades e a empresa. Este processo € acompanhado de perto e respaldado por
diversas instituicdes, de acordo com atribuicdes do regramento legal estabelecido: Secretaria de

Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel (SEMAD), Unidade Regional de
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Regularizacdo Ambiental (URA Jequitinhonha/FEAM) e Ministério Publico de Minas Gerais
(MPMG), além da Fundacdo Israel Pinheiro (FIP), que atua como Gerenciadora do processo,
intermediando a relagéo entre a empresa e a ATI. Os trabalhos a serem desenvolvidos pela ATI
39 tém como principal objetivo garantir a manutencdo e acompanhamento efetivo, amplo e
informado da participagdo das Comunidades do Beco, Cabeceira do Turco, Sapo, Turco,
Corregos, Gondo, Agua Quente, Passa Sete, Sdo José do Jassém, Itapanhoacanga, Sdo José da
Ilha, S&o José do Arruda e Taporoco, e dos reassentamentos, situados nos municipios de
Conceicdo do Mato Dentro, Dom Joaquim e Alvorada de Minas, em todos o0s planos, programas
e acdes de responsabilidade da mineradora nos termos da Condicionante 39 da Licenca Prévia e
de Instalacdo da Etapa Ill do Projeto Minas-Rio da Anglo American.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus anexos, avisos e atos
complementares e eventuais retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade do préprio
NACAB.

1.2. O presente Edital destina-se a tornar publica a selecdo de profissionais para contratacdo e
para formacdo de cadastro de reserva e banco de curriculos, tendo a possibilidade de atuacéo,
enguanto trabalhadores(as) da Assessoria Técnica Independente, em Concei¢do do Mato Dentro,
Minas Gerais, com assessoria as comunidades do Beco, Cabeceira do Turco, Sapo, Turco,
Corregos, Gondd, Agua Quente, Passa Sete, Sdo José do Jassém, Itapanhoacanga, Sd0 José da
Ilha, Sdo José do Arrudas, Taporoco, Piraquara, Simdo Lavrinha, Jardim Bouganville e outros,
situadas nos Municipios de Concei¢do do Mato Dentro, Dom Joaquim e Alvorada de Minas,
atingidas pelo empreendimento minerario, em cumprimento da Condicionante 39 da licenca para
operacdo da fase 3 do empreendimento da Anglo American, com fundamento na Lei 13.019 de
2014 e Decreto Estadual 47.132 de 2017.

1.3. Para efetuar sua candidatura, os(as) interessados(as) deverdo observar todas as disposigdes
presentes neste edital.

1.4. A oportunidade ofertada é de ampla concorréncia.
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2. DOS CARGOS E REQUISITOS
2.1. Das disposicOes gerais sobre os cargos
As informacdes gerais sobre o nimero de vagas, cargos, nivel de escolaridade exigido e salario

bruto sdo apresentadas nos quadros a seguir:

Quadro 1 — Cargos para contratacao e para formacao de cadastro de reserva

Vagas Cargo Escolaridade Salério
01 Analista Multidiciplinar Il — Secretaria Executiva | Ensino Superior |R$ 8.118,83
(F:Qaeiaeit/r; Articulador(a) e Mobilizador(a) Social Ensino Médio  |R$ 3.599,95

2.2. Das prerrogativas do NACAB com relacdo aos requisitos do cargo

a) O NACAB tem como premissa a valorizacdo da diversidade étnico-racial, de género e de
orientacdo sexual em seus processos seletivos para composicao da equipe de trabalho.

b) O proponente ao presente edital podera ser contratado para a prestacdo de servigos em todas
as localidades de abrangéncia da ATI 39 e nos locais onde houver unidades do NACAB, podendo
haver alteracdo de local no curso do contrato de trabalho, a critério do NACAB ou por

necessidade do servi¢o, comprometendo-se a fixar residéncia na cidade onde prestara servico.

2.3. Das disposigOes gerais sobre os requisitos dos cargos

- Capacidade de relagéo e articulagdo com atores e segmentos sociais diversos;

« Experiéncia de atuagdo em comunidades e populacGes vulneraveis, preferencialmente atingidas
por barragens.

- Experiéncia com movimentos sociais e/ou sindicais

- Experiéncia e compreensdo da dindmica de funcionamento das entidades do terceiro setor;

- Ter iniciativa, proatividade e dinamismo;

- Capacidade de trabalhar em equipe e grupos de base com dialogo e discricao;

- Dominio de linguagem escrita e oral, assim como dominio dos principais recursos de
informatica;

- Capacidades de lidar com mediacdo de conflitos e solucdo de problemas;

« Compromisso com a defesa dos direitos humanos de pessoas e comunidades atingidas.
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2.4. Das disposicdes especificas sobre os requisitos do cargo

Cargo: Analista Multidisciplinar |l — Secretaria Executiva — 1 vaga

Requisitos minimos: ter experiéncia comprovada compativel com o objetivo do cargo de, no
minimo 03 (trés) anos. Dominio do uso dos pacotes Office e Excel. Habilidade em redagéo de
relatérios, oficios e outros documentos formais; habilidade com uso de planilhas e ferramentas
online; habilidade com revisao técnica de documentos; experiéncia com gestdo e monitoramento

de projetos, com avaliacdo de indicadores.

Requisitos desejaveis: experiéncia com PowerBI ou outras ferramentas de gestdo de informacdes
e de projetos; experiéncia com Office 365; possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

Principais atribuic6es: apoiar os trabalhos das Coordenagdes no ambito da Secretaria Executiva,
envolvendo, principalmente, o planejamento, a organizacdo e a execucdo dos servicos de
secretaria; prestar assisténcia e assessoramento direto a Coordenacdo Geral e demais coordenagdes
sob demanda; colaborar na coleta de informagdes para consecugéo de objetivos e metas do Plano
de Trabalho da ATI 39/NACAB; cuidar da redagdo de textos profissionais especializados,
inclusive em idioma estrangeiro, quando pertinente; trabalhar na interpretacdo e sintetizacdo de
textos e documentos; cuidar da relatoria de reunides de coordenagdes e/ou de outros eventos,
quando assim designado for pela Coordenacdo Geral ou demais coordenagdes; cuidar da criacao,
edicédo, gerenciamento e controle de envio e devolutivas de oficios e outros documentos oficiais
da ATI 39; cuidar da criacdo, edicdo, gerenciamento e controle de emissdo de Comunicacdo
Interna (CI’s); estar & disposi¢do da Coordenacdo Geral e demais coordenacdes para edicéo,
criagéo e gerenciamento de documentos diversos produzidos no &mbito dos trabalhos da ATI;
cuidar da sistematizacdo dos fluxos de comunicacdo, em todos os niveis, prevendo a colaboracgéo
na elaboracdo, planejamento, organizacdo, producdo, normatizacdo, correcdo, controle,
arquivamento e/ou distribuicdo, arquivamento e edi¢do de materiais de base em apoio a geracéo
de documentos institucionais conjuntamente com as demais coordenagdes, como: Notas Técnicas,
Pareceres, Oficios, Relatorios, documentos diversos e outros documentos gerados a partir da
realizacdo das tarefas internas da Assessoria; prestar apoio técnico de secretaria as comissoes de
atingidos na geracdo de documentos que sintetizem os conhecimentos e saberes que sejam
produzidas pela ATl 39/NACAB juntamente com as comunidades; elaborar relatérios de prestacdo
de contas das atividades finalisticas de forma alinhada com as diretrizes da gerencidora e/ou das

normas de auditoria.
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Cargo: Articulador(a) e Mobilizador(a) Social — Cadastro Reserva

Requisitos minimos: Ter cursado o Ensino Médio completo.

Requisitos desejaveis: Ter 02 anos de comprovada experiéncia em Mobilizacdo Social (ou

funcdes afins) e possuir Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH), categoria B.

Principais atribuicdes: Atuar na mobilizacdo das comunidades, garantindo uma comunicacao
facil e direta com todos os envolvidos no processo; atuar na mobilizacdo das familias atingidas
para as atividades da ATI; participar de reunides, capacitacdes e visitas familiares conforme
planejamento da equipe; promover engajamento e participacdo social; além de outras atribuicoes

em conformidade com os objetivos do Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Independente.
2.5. Do Regime Juridico

2.5.1. A contratagdo prevista no Processo Seletivo Simplificado, objeto do presente Edital, sera
regida pela Consolidacédo das Leis do Trabalho — CLT.

2.5.2. Os(as) trabalhadores(as) contratados(as) terdo direito aos seguintes beneficios: Seguro de
Vida, Plano de Saude e Auxilio Alimentacéo.

2.5.3. A jornada semanal sera de 40 horas.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, compreendera o recebimento do
Formulario de Inscrigdo corretamente preenchido, o envio do curriculo por e-mail, a selecdo de
curriculos e a realizacdo de uma entrevista com os(as) candidatos(as) selecionados(as). Todas as
etapas estdo descritas abaixo:

12 etapa: inscrigdo dos(as) candidatos(as) por meio do preenchimento do Formulario de Inscri¢do
online disponivel em: https://forms.office.com/r/2\Vep5Ustls

Todos(as) os(as) candidatos(as) deverdo enviar seu curriculo em PDF (maximo de trés paginas)
para o0 e-mail: ati39selecao@nacab.org.br

A INSCRICAO SOMENTE SERA ACEITA E VALIDADA COM O ENVIO DA
DOCUMENTACAO SOLICITADA E FICARA LIMITADA AO PRAZO DE
RECEBIMENTO DE INSCRICAO CONFORME ESTABELECIDO NESTE EDITAL.
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O prazo de inscricdo serd do dia 05 até as 23h59 do dia 12 de fevereiro de 2025 (limite para o
envio do formulario de inscricdo e curriculo). O(a) candidato(a) somente podera se inscrever
em 1 (uma) vaga ofertada neste Edital. Em caso de recebimento de mais de uma inscri¢cdo por
candidato(a), sera considerada apenas a Gltima, mantendo-se as exigéncias do Edital, incluindo
aquelas previsdes quanto ao prazo e ao envio do curriculo para o e-mail.

2% etapa: Recepcéo e validacédo das inscricoes.

3% etapa: Prazo para recurso relativo a lista de inscri¢Ges validadas.

42 etapa: Avaliacdo e selecdo dos curriculos e divulgacdo dos(as) selecionados(as) para
entrevista.

52 etapa: Prazo para recurso da Fase Documental e para solicitacdo de ajustes nos horéarios das
entrevistas (a depender da disponibilidade de horarios) — prazo limite: até as 16h do dia 21/02.
62 etapa: Entrevistas com os(as) candidatos(as) selecionados(as) e divulgacdo, no site do
NACAB, da lista final de aprovados e de classificados para cadastro de reserva.

72 etapa: Prazo para recurso até as 23h59 do dia posterior a divulgacéo da lista final de aprovados

e de classificados para cadastro de reserva.

Etapa Descricdo da atividade Periodo

12 Inscricdo por meio do preenchimento do formulario 05 a 12/02
online, com o envio do curriculo, conforme
orientagdes deste edital

22 Divulgacéo das inscri¢des validadas 13/02

3 Prazo para recurso 14/02

42 Avaliacéo e selecdo de curriculos 13a17/02

42 Divulgacéo da lista de selecionados para a entrevista 18/02
(com data e horario agendados)

52 Prazo para recurso e para solicitagdo de ajuste de | Ate as 16h do dia 19/02
horério da entrevista

62 Entrevistas, com divulgacéo do resultado no mesmo 20/02
dia.

3.2. A entrevista sera realizada por videoconferéncia. Assim sendo, o link da sala de
videoconferéncia sera postado no site do NACAB e sera enviado com antecedéncia minima de
doze (12) horas para o e-mail informado durante a inscrigdo. Poderdo ser utilizadas as plataformas
Zoom, Meet ou Teams para a realizagédo das videoconferéncias, que serdo gravadas. Cabera ao(a)

candidato(a) verificar a caixa de spam, caso nao receba o e-mail na caixa de entrada. A avaliacao
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dos(as) candidatos(as) sera realizada em consonancia com o0s critérios estabelecidos pelo
NACAB.

3.3. Eventuais recursos e esclarecimentos relativos a selecdo deverdo ser enviados

exclusivamente para o seguinte e-mail: ati39selecao@nacab.org.br

3.4 O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) nédo tera direito a contratacdo imediata, a
qual ficard condicionada a efetiva convocacdo pelo NACAB, conforme conveniéncia e

oportunidade administrativa.

4. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

4.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo de que trata este Edital, que for
convocado(a) pelo NACAB, sera contratado(a) se atender as seguintes exigéncias, na data da
admisséo:
a) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) e no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado(a) pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18/04/1972;
b) Apresentar todas as documentacdes pessoais e de comprovagéo da formagéo exigida do cargo
deste edital para o qual foi convocado(a);
c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresentando documento comprobatorio;
d) Estar em dia com as obrigacGes militares, em caso de candidato brasileiro, se do sexo
masculino, apresentando documento comprobatério;
e) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da admisséo, apresentando documento
comprobatorio;
f) Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
g) N&o ser atingido(a) pelo empreendimento Minas-Rio, da Empresa Anglo American,
considerando a contratacdo de atingidos(as) para cargos técnicos, estratégicos ou de
confiancga, o estabelecimento de conflito de interesses;

h) Atender a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

4.2. A prestacdo de informacdo falsa, a falsificagdo ou a ndo apresentagdo dos documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo importara na anulacdo da contratacdo do

candidato;

Rua Capitao Miguel Safe, 180 CS, Bairro Santana - Conceicdo do Mato Dentro — MG - CEP: 35860-000
Rua Principal s/n — Sdo Sebastido do Bom Sucesso — Concei¢io do Mato Dentro - MG - CEP: 35860-000


mailto:ati39selecao@nacab.org.br

Assessoria
Técnica
Independente NUCLEO DE ASSESSORIA

ATI 39 AS COMUNIDADES ATINGIDAS
POR BARRAGENS

4.3. As convocagdes para contratacdo serdo realizadas, pelo NACAB, por meio da divulgagéo no
endereco eletrénico www.nacab.org.br e/ou pelo contato por e-mail do/a selecionado/a;

4.4. Os(as) candidatos(as) selecionados deverdo comparecer ao endereco indicado na
convocacdo, na data e horario informados, para entregar os documentos requisitados para a
contratagcdo e para cumprir a etapa de exame medico admissional. O ndo comparecimento no
prazo, sem justificativa, serd considerado desisténcia.

4.5. Para contratacdo, os(as) profissionais convocados(as) deverdo assinar 0s seguintes
documentos como condi¢cdo para admissdo: a) termo de compromisso; b) termo de
confidencialidade e sigilo de ndo divulgacdo e utilizagdo das informacg6es obtidas durante a
execucdo de suas atividades; c) declaracao de auséncia de conflito de interesse com a comunidade

e com a empreendedora.

5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

5.1. A inscricdio do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo Simplificado implicara no
conhecimento e na tacita aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacao
as quais ndo podera alegar desconhecimento;

5.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) deveré orientar-se no sentido de
somente efetuar a inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e eventuais
retificacOes e avisos complementares que vierem a ser publicados, além de certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo;

5.3. As informag0es prestadas na inscricdo séo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
eximindo-se 0 NACAB de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagé&o incorreta, endereco
inexato ou incompleto ou opcdo incorreta referente ao cargo pretendido, fornecidos tanto no
Formulério de Inscri¢do e/ou no curriculo, pelo candidato;

5.4. O NACAB ndo se responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem
imputaveis, por inscrigdes ndo recebidas por falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos(a)
candidatos(as), bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou que provoquem a transferéncia de dados corrompidos ou incompletos;

5.5. O descumprimento das instrucdes para a inscricao pela Internet implicard na néo efetivagédo

da inscricéo;
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5.6. O(a) candidato(a) inscrito(a) por terceiro assume total responsabilidade pelas informac6es
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros na inscricao;
5.7. Declaracfes falsas ou inexatas constantes no Formulario de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis;

5.8. E de responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade e exatiddo dos dados informados no
Formulario de Inscricdo e no Curriculo, sob as penas da lei;

5.9. Em caso de contratacdo, os documentos comprobatorios das informacdes prestadas no
Formulario de Inscricéo e constantes do Curriculo, deverdo ser apresentados;

5.10. N&o serdo aceitas as solicitacbes de inscri¢do que ndo atenderem ao estabelecido no presente
Edital;

5.11. N&o poderdo ser aceitas inscricdes de atingidos(as) pelo empreendimento Minas/Rio, da
Empresa Anglo American, para 0s cargos técnicos deste Edital, considerando que a contratacdo
de atingidos(as) para cargos técnicos representa conflito de interesses, de acordo com as
condicdes estabelecidas pelo OF 176 SUPPRI/SEMAD, pelo Edital de Chamamento Publico da
Gerenciadora 001/2019 e pelo Relatério Técnico n° 3/SEMAD/SUPRAM JEQ
LICENCIAMENTO/2021.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar as publicacdes de todos o0s atos,
editais, retificagOes, convocagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, no endereco
eletrénico do NACAB (www.nacab.org.br);

6.2. Correrdo por conta exclusiva do(a) candidato(a) quaisquer despesas com documentacao,
material, deslocamentos, viagem, alimentacédo, estadia e outras decorrentes de sua participagéo
no Processo Seletivo, objeto deste Edital;

6.3. Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacgéo ou classificacdo ao(a)
candidato(a), valendo, para esse fim, os resultados publicados no endereco eletrénico
www.nacab.org.br;

6.4. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os(as)
candidatos(as), ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacao de

documentos fora das datas estabelecidas;
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6.5. O(a) candidato(a) é responsavel pela atualizagdo dos dados, inclusive do endereco residencial
e do enderego eletrdnico, durante a realizacdo do Processo Seletivo e apds a homologagdo do
resultado junto ao NACAB. A nédo atualizacdo podera gerar prejuizos ao(a) candidato(a),
sem nenhuma responsabilidade para o NACAB;

6.6. O(a) candidato(a) convocado(a) para a entrevista que ndo atender a convocagdo no prazo
estipulado sera considerado(a) desistente, sendo automaticamente excluido(a) do processo;

6.7. O NACAB reserva-se ao direito de promover as correcdes que se fizerem necessarias, em
qualquer etapa/fase do Processo Seletivo ou posterior ao mesmo, em razdo de atos ou fatos ndo
previstos, respeitadas as normas e os principios legais;

6.8. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteracdes, atualizacoes,
atos complementares, avisos, comunicados e convocacdes, relativos a este Processo Seletivo.
6.9. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos, seréo
resolvidos pela Coordenacéo Juridica da ATI 39.

6.10. Solicitagdes de informagdes e esclarecimentos e os recursos, dentro do prazo estabelecido
no cronograma, deverdo ser enviados para o endereco eletronico: ati39selecao@nacab.org.br
6.11. O NACAB se reserva no direito de ndo promover as contratacdes caso haja alteracdo das
condicdes previstas nos instrumentos celebrados com as demais instituicdes deste processo e que
impactem na consecucéo do presente edital.

6.12. O presente processo seletivo tera vigéncia de 180 dias, contados da data de divulgacao do

resultado final, podendo ser prorrogado, a critério do NACAB.

Vicosa, Minas Gerais, 05 de fevereiro de 2025.
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