
 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAÇÃO  

DE CADASTRO DE RESERVA 

EDITAL ATI PARAOPEBA NACAB Nº 002/2026 

1º Termo de Aditamento 

 

O Núcleo De Assessoria Às Comunidades Atingidas Por Barragens – Nacab, no uso de suas 

atribuições legais e regulamentares, torna público o presente TERMO DE ADITAMENTO, nos 

seguintes termos: 

1. Fica incluído no item 2.1.1 do Edital 002/2026, o cargo de I. Analista Jurídico Júnior: 

Cargo 
Área de 

Atuação 

Jornada 

Semanal 

Salário Bruto 

Mensal 

Status da 

Vaga 

Local de 

Trabalho 

I. Analista 

Jurídico Júnior 

Gerência 

Jurídica com 

dedicação 

exclusiva 

44 horas R$5.916,34 
Cadastro 

Reserva 

Belo 

Horizonte, 

Esmeraldas, 

Paraopeba ou 

Pará de Minas 

 

2. Fica incluído no item 2.3.5 do Edital 002/2026, os seguintes requisitos e atribuições do cargo de 

Analista Jurídico Júnior: 

 

Cargos 
Requisitos 

Mínimos 

Requisitos 

Desejáveis  
Principais Atribuições 

I. Analista 

Jurídico 

Júnior 

Ensino Superior 

Completo em 

instituições de ensino 

reconhecidas pelo 

MEC em curso 

relevante para a área de 

atuação. Registro ativo 

na OAB. Experiência 

de no mínimo 6 meses 

com trabalhos 

semelhantes. 

Vivências 

multidisciplinares, 

pesquisa científica, 

extensão e advocacia 

popular. Experiência de 

03 anos compatíveis 

com os objetivos do 

cargo. 

Auxiliar a gerência no controle de fluxos 

internos, prazos processuais e organização do 

cronograma de atividades da equipe. 

Apoiar na realizar de diligências em órgãos que 

contribuam com o tratamento das demandas;  

Apoiar no monitoramento processual, verificando 

os andamentos e prazos, bem como na tradução 

dos conceitos jurídicos para equipe e pessoas 

atingidas. 

Contribuir na elaboração de documentos e atas, 

na organização de reuniões e encaminhamento de 

demandas.  

Manter sistema de gestão de informações 

atualizado. 

Prestar contas de recursos das atividades 

realizadas. 

Apoiar nas tarefas da gerência com suporte aos 

demais integrantes da equipe. 

 

3. Estabelecer o prazo de inscrição para o cargo I. Analista Jurídico Júnior de 11/02/2026 até às 

23horas e 59 minutos do dia 13 de fevereiro de 2026. 



 

 

4. Reabrir o prazo de inscrição para o cargo de F. Analista Jurídico Sênior, para o período de 

11/02/2026 até às 23horas e 59 minutos do dia 13 de fevereiro de 2026. 

5. As inscrições serão realizadas pelo mesmo link informado no Edital 002/2026: 

https://forms.office.com/r/FBFYM8UKX. 

6. O cronograma do Edital 002/2026 passará a viger com as seguintes datas:  

Etapa Descrição Da Atividade Período 

1 

Inscrição por meio do preenchimento do formulário online e 

envio de documentos por e-mail, conforme orientações deste 

Edital 

06/02 - 14h do dia 

10/02/2026 

Encerrado 

2 

Inscrição por meio do preenchimento do formulário online e 

envio de documentos por e-mail, conforme orientações deste 

Edital – exclusivamente para os cargos F. Analista Jurídico 

Sênior e I. Analista Jurídico Júnior. 

11/02/2026 até às 

23h59m do dia 

13/02/2026 

2 Análise dos documentos e validação das inscrições 14/02 - 27/02/2026 

3 
Divulgação da lista de selecionados(as) para a etapa de 

entrevistas 
02/03/2026 

4 Recurso Fase Documental 
03/03/2026 até às 

17h 

5 
Divulgação da lista final de selecionados(as) para a entrevista 

(com data e horário das entrevistas) 
04/03/2026 

6 Entrevistas (por meio de videoconferência) 05/03 - 12/03/2026 

7 Divulgação do Resultado  12/03/2026 

8 Recurso Fase Entrevistas  
13/03/2026 até às 

17h 

9 Divulgação do Resultado Final  16/03/2026 

 

7. Os demais termos do Edital 002/2026 que não dispuserem de forma contrária ao presente 

aditamento permanecem vigente e válidos para regulação do presente processo seletivo devendo ser 

observado de forma obrigatória por todos os candidatos. 

 

Viçosa/ MG, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

__________________________________________ 

Marília Andrade Fontes 

Presidenta do Nacab 

https://forms.office.com/r/FBFYM8UKXZ

