
 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE 

RESERVA EDITAL ATI PARAOPEBA NACAB Nº 002/2026 

 

O NÚCLEO DE ASSESSORIA ÀS COMUNIDADES ATINGIDAS POR BARRAGENS – 

NACAB, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, torna público o RESULTADO FINAL 

DOS CANDIDATOS APROVADOS no processo seletivo do Nacab, regulado pelo Edital ATI 

Paraopeba Nacab 002/2026, nos seguintes termos: 

 

Art. 1º. Fica publicada a relação dos candidatos aprovados para cadastro de reserva no processo 

seletivo Nacab, conforme ANEXO I, com a lista de classificação geral e a lista de classificação de 

candidatos negros e indígenas, para os cargos em que houve pessoas selecionadas nesta condição. 

 

Art. 2º. Foi DEFERIDO o recurso dos/as candidatos/as, abaixo relacionados/as: 

 

Marcos Antônio da Silva 

 

Art. 3º. Os candidatos selecionados para entrevista que não foram classificados após a fase de 

entrevistas não foram aprovados no processo seletivo.  

 

Art. 4º. Os (As) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro do número de vagas, se 

houver, não terão direito à contratação, a qual ficará condicionada a efetiva convocação pelo Nacab, 

conforme conveniência e oportunidade administrativa (item 3.3 do edital). 

 

Art. 5º. Publique-se. 

 

 

Viçosa, 26 de março de 2026. 

 

 

 

Diretoria Nacab 

Marília de Andrade Fontes 

Marluce de Souza Abduane  

Luiza Monteiro de Souza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO I – RELAÇÃO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) PROCESSO 

SELETIVO NACAB – EDITAL 002/2026 – CADASTRO DE RESERVA 

 

A. Analista Júnior – Assessoria Estratégica  

  

Lista Geral 

 

ID  Nome Completo  Classificação  

209  Viviane Fernandes Ribeiro  1º  
96  Débora Vasconcelos dos Santos  2º  

 

Lista De Candidatos(as) Negros(as) E Indígenas  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

209  Viviane Fernandes Ribeiro  1º  
96  Débora Vasconcelos dos Santos  2º  

 

B. Analista Pleno – Multidisciplinar em Campo  

  

Lista Geral  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

162  Anastácia Rocha Campos Ridolfi  1º  
198  Rafael Vicente Corrêa Lucas  2º  
281  Luana de Pádua Soares e Figueiredo  3º  
270  Vanessa Sousa da Silva  4º  
208  TARCÍSIO COUTO CARNEIRO SANTOS  5º  
262  Franciely Costa Braga da Silva  6º  
260  Bruna Vieira Bacelete  7º  

169  Leopoldo de Jesus Coutinho Campos de Oliveira  8º  
210  Maria Eduarda de Bem Medeiros Vieira  9º  

197  Euro Henrique Caetano Matos  10º  

58  Tacila Kayla Pereira da Costa  11º  

250  Clara Lino do Nascimento  12º  
  
  

Lista De Candidatos(as) Negros(as) E Indígenas  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

198  Rafael Vicente Corrêa Lucas  1º  
270  Vanessa Sousa da Silva  2º  
262  Franciely Costa Braga da Silva  3º  
169  Leopoldo de Jesus Coutinho Campos de Oliveira  4º  

  

  



 

 

C. Analista Pleno – Assessoria de Comunicação em Campo  

  

Lista Geral  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

218  Ariane Silva dos Santos  1º  
32  João Carvalho de Melo Barroso  2º  

224  Ester Louback Ferraz  3º  
  

  

Lista De Candidatos(as) Negros(as) E Indígenas  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

218  Ariane Silva dos Santos  1º  
  
 

  

D. Analista Pleno – Gerência Administrativa e Financeira  

 

Lista Geral  

  

ID  Nome Completo  Classificação  
185  LUCIANO MACIEL DOS SANTOS  1º  

39  Caroline Alves Teixeira da Silva  2º  
45  Agda Geralda Ferreira  3º  

126  Letícia Alves Branco Ribeiro  4º  
  

  

Lista De Candidatos(as) Negros(as) E Indígenas  

  

ID  Nome Completo  Classificação  
185  LUCIANO MACIEL DOS SANTOS  1º  

39  Caroline Alves Teixeira da Silva  2º  
  
 

E. Analista Jurídico Pleno – Em campo com dedicação exclusiva  

  

Lista Geral  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

158  Alana Barbizan dos Santos  1º  
49  Lorena Silva Anunciação Lazarino  2º  

119  Renata Maia Noronha  3º  
166  Maria Carolina Zanetti Passos  4º  

 

 

  



 

 

F. Analista Jurídico Sênior - Jurídico em Campo ou Gerência com Dedicação 

Exclusiva   

   

Lista Geral  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

64  Livia Maris Barbosa Câmara  1º  
252  Poliana Lino Rodrigues  2º  
57  Marina de Macêdo Carvalho  3º  
75  Andreya Lira Marques  4º  

329  Neilor Generoso Miranda  5º  
  

  

Lista De Candidatos(as) Negros(as) E Indígenas  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

252  Poliana Lino Rodrigues  1º  
75  Andreya Lira Marques  2º  

  

  

  

G. Especialista Pleno – Gerência de Reparação  

  

  

Lista Geral  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

244  Celiane Souza Xavier  1º  
254  Gustavo de Oliveira Campos  2º  
129  Oséias Lopes Bento  3º  
91  Thiago de Andrade Figueira  4º  
142 Marcos Antônio da Silva 5º 

  

  

Lista De Candidatos(as) Negros(as) E Indígenas  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

244  Celiane Souza Xavier  1º  
254  Gustavo de Oliveira Campos  2º  
129  Oséias Lopes Bento  3º  

  

  

 

 
 

   



 

 

H. Supervisor/a Administrativo/a - Gerência Administrativa e Financeira  

  

  

Lista Geral  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

24  Talita Isabelle da Mata  1º  

239  Denise Gualberto da Silva  2º  

55  Leonardo Monteiro Gomes  3º  
272  Elizangela Neide Aguiar Gonçalves  4º  

12  Rosiane Pereira Lopes  5º  
71  Ana Paula Teixeira de Campos  6º  

  

  

Lista De Candidatos(as) Negros(as) E Indígenas  

  

ID  Nome Completo  Classificação  

24  Talita Isabelle da Mata  1º  

239  Denise Gualberto da Silva  2º  

12  Rosiane Pereira Lopes  3º  
  

  

  

  

I. Analista Jurídico Júnior - Jurídico em Campo ou Gerência com Dedicação 

Exclusiva  

  

Não houve classificados.  

 

  


