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ESTATUTO SOCIAL DO NACAB
(APROVADO NA AGE DE 22/12/2025)

CAPITULO PRIMEIRO - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DURACAO E FINALIDADE

Artigo 1° - A Instituicdo "NACAB - Nucleo de Assessoria as Comunidades Atingidas por Barragens",
CNPJ 05.438.306/0001-48, com foro e sede na Rua Santo Antonio, no 30, Apartamento 01, Bairro
Jodo Bras, Centro, Municipio de Vigosa, Estado de Minas Gerais ¢ Associacdo Civil, de Direito
Privado, filantrépica, de carater assistencial, social e cultural, sem fins lucrativos, de duragdo
indeterminada, vocacionada para a defesa e aprofundamento dos direitos individuais, sociais €
difusos, como instrumento de refor¢o da solidariedade social, da satde, dos direitos humanos, do
patrimonio ambiental, cultural, histérico e artistico, sendo regida pelo presente Estatuto e pelas demais

disposigdes legais que lhe forem aplicadas.

Artigo 2° - O NACAB se destinara as seguintes finalidades e terd os seguintes principios:

a) Promover, como fins especificos, a defesa judicial e extrajudicial dos direitos humanos, da
saide publica, da educacdo, da qualidade de vida, do meio ambiente, da protecdo ao
consumidor de bens e servigos, do patrimdnio historico e artistico, bem como do patrimonio
publico;

b) Promover a justi¢a social, a justiga ambiental, a defesa, preservacao e conservacao do meio
ambiente e o desenvolvimento sustentavel;

¢) Fortalecer a organizacdo e promover o empoderamento de agricultores de base familiar, de
comunidades ribeirinhas, comunidades tradicionais e comunidades atingidas por atividades
de impacto ambiental e por desastres ambientais, com especial aten¢do as comunidades
atingidas por barragens e atividades de mineragao;

d) Propiciar apoio e assessoria as comunidades referidas no inciso 3 deste artigo na luta por
seus direitos e por melhores condicdes de vida, no enfrentamento das forgas politicas e
econOmicas adversas, bem como agir para combater a fome e a pobreza, promovendo a
seguranga alimentar e nutricional,

e) Promover a formagdo e capacitagdo das comunidades referidas no inciso 3 deste artigo nas

mais diversas areas do conhecimento, com especial atencao a agroecologia, desenvolvimento
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sustentavel, direitos humanos ¢ educacao ambiental;

f) Incentivar o trabalho de extensdao nas areas afins ao objetivo do NACAB através de
financiamento de bolsa de trabalho, com recursos proprios ou advindos de convénios,
parcerias ou outras formas juridicas possiveis, para pessoas de vdrias areas do conhecimento
ou atuacao comunitaria.

g) Promover servicos de assisténcia técnica e de extensao rural, especialmente para os grupos
e comunidades mencionadas no inciso 3.

h) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais;

i) Promover direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria juridica as

comunidades previstas no inciso 3;

Paragrafo unico - As agdes do NACAB se processardo sob a observancia dos principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e da autogestao.

Artigo 3° - O NACAB ¢ isento de quaisquer preconceitos ou discriminacdes relativas a cor, raga,
género, credo religioso, classe social, concepcao politico-partidaria, filosofica ou ideologica, ou

nacionalidade, em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro social.

Artigo 4° - O NACAB sempre observara os preceitos legais instituidos pelo ordenamento juridico
brasileiro no que tange a prevencao € ao combate a corrupg¢ao e a lavagem de dinheiro, em especial a
Lei no 12.846, de 1° de Agosto de 2013, e, no que forem aplicveis, os seguintes tratados
internacionais: Convengao sobre o Combate da Corrup¢do de Funciondrios Publicos Estrangeiros em
Transacdes Comerciais Internacionais (Convengao da OCDE) - promulgada pelo Decreto no 3.678,
de 30 de novembro de 2000; a Convengao Interamericana Contra a Corrupgao (Convengdo da OEA)
- promulgada pelo Decreto no 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Conven¢do das Nagdes Unidas
Contra a Corrup¢ao (Convengao das Nacgdes Unidas) - promulgada pelo Decreto no 5.687, de 31 de
janeiro de 2006.

Artigo 5° - O NACAB nao utilizara direta ou indiretamente, por meio de seus (suas) fornecedores
(as) de produtos e servicos, de trabalho ilegal e/ou andlogo ao escravo, que explore mao de obra

infantil ou que seja danoso aos meios fisicos, bioticos e a sociedade.
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CAPITULO SEGUNDO - DA CONSTITUICAO SOCIAL

Artigo 6° - O NACAB serd formado de um numero ilimitado de associados (as), que se disponham a

viver os seus fins, ndo respondendo estes (as) pelas obrigacdes sociais daquele.

Artigo 7° - O NACAB ¢ constituido por um quadro de associados (as), compostos por cidadaos (3s)
afins aos seus objetivos sociais, admitidos (as) mediante aprovagao da Assembleia Geral, e que

participam efetivamente da entidade.

Artigo 8° — Sao deveres de todos (as) os (as) associados (as):

a) prestigiar e defender a associagdo, lutando pelo seu engrandecimento;

b) trabalhar em prol dos objetivos do NACAB, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando
pelo seu bom nome, bem como agir com ética;

¢) ndo faltar as Assembleias Gerais, salvo por motivo justificado, preferencialmente, por
aplicativo de mensagem, e, em sua falta, por e-mail ou qualquer outro meio escrito, enviada
ao (a) Diretor (a) Executivo (a);

d) disponibilizar-se voluntariamente para atividades e tarefas e cumprir os compromissos que
assumiu com a associacao;

e) participar, sempre que possivel, das atividades promovidas pelo NACAB ou em parceria com
outras instituigdes;

f) observar, na sede do NACAB ou onde este se faga representar, as normas de boa educacao e
disciplina;

g) Cumprir o presente Estatuto e respeitar as decisdes tomadas pelas instancias deliberativas;

h) Manter seus dados de contato atualizados para fins de correspondéncia e convocagdes.

Artigo 9° — Sao direitos dos (as) associados (as):

a) Votar e ser votado (a) para membro de qualquer das equipes de trabalho ou cargos da
Diretoria Colegiada;

b) Participar das reunides e Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela
sejam abordados;

¢) Ter acesso as informacdes relativas ao funcionamento da entidade, podendo consultar todos
os documentos e arquivos do NACAB em qualquer época, observadas as disposi¢des da Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados);
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d) Solicitar esclarecimentos ¢ informagdes sobre atividades do NACAB;
e) Propor medidas que ajudem o aperfeigoamento e desenvolvimento do NACAB;

f) Convocar reunides ¢ Assembleias nas condi¢des previstas neste Estatuto.

Artigo 10 - Podera ocorrer a exclusdao de associados (as) desde que haja justa causa, mediante
processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa, sendo deliberada pela maioria

absoluta dos presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.

§ 1°. Considera-se justa causa para exclusdo do (a) associado (a):
a) Pratica de atos que contrariem os objetivos e valores institucionais do NACAB;
b) Conduta incompativel com os principios éticos e estatutarios da associacao;
¢) Utilizacdo indevida do nome da institui¢ao para fins pessoais;
d) Difamar publicamente a entidade;
e) Auséncia injustificada em 3 (trés) Assembleias consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no

periodo de 2 anos;

§ 2°. A exclusao serd precedida de notificagdo escrita ao () associado (a), com prazo maximo de 30

(trinta) dias corridos para apresentacdo de defesa.

§ 3° A decisdo da Assembleia deverd ser fundamentada e registrada em ata, sendo permitida a
reapreciacdo do caso mediante recurso a propria Assembleia, por requerimento de, no minimo, 1/5

(um quinto) dos (as) associados (as) com direito a voto.

§ 4°. O (A) associado (a) excluido (a) ndo tera direito a restituicao de contribuicdes ou a qualquer tipo

de indenizacao.
CAPITULO TERCEIRO - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 11 — O NACAB tem a seguinte Organizacdo Administrativa:
a) Assembleia Geral
b) Diretoria Colegiada
¢) Conselho Fiscal

d) Conselho de Cooperagao
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Artigo 12 — Para consecucao de seus objetivos o NACAB podera criar equipes de trabalho e atuar

em colaboragdao com entidades similares nacionais ou estrangeiras.
Titulo I - Da Assembleia Geral

Artigo 13 — A Assembleia Geral ¢ o 6rgao soberano de deliberagdao da associacao e serd composta
pelos (as) associados (as), nos termos do artigo 7°, podendo ser realizada presencialmente,
virtualmente ou de forma hibrida, e suas deliberagdes, obrigam todos os (as) associados (as), ainda

que ausentes ou discordantes.

§1°. As Assembleias serdo instaladas e presididas pelo (a) Presidente ou, em sua auséncia, por outro

(a) associado (a) por ele (a) designado (a).
§2°. E vedado o voto por procuragio.

Artigo 14 — A Assembleia Geral ocorrerd, ordinariamente, nas seguintes situagdes e sera convocada
exclusivamente pelo (a) Presidente ou por outro (a) integrante da Diretoria Colegiada, em sua
auséncia:
a) até o fim do primeiro quadrimestre do ano corrente para apresentacdo, apreciagdo e
deliberagdo do balango do exercicio financeiro do ano anterior e repasse das atividades e
projetos em execucao no NACAB;

b) a cada dois anos para definir o planejamento estratégico da entidade.

Artigo 15 — A Assembleia Geral ocorrerd, extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocagao:

a) do (a) Presidente;

b) de 1/5 (um quinto) dos (as) associados (as) com direito a voto;

¢) do Conselho Fiscal;

d) da Comissao Eleitoral, prevista no artigo 29, unicamente para fins de elei¢ao da Diretoria

Colegiada e Conselho Fiscal do NACAB.

Artigo 16 — As convocagdes para as Assembleias Gerais serdo feitas com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias tuteis, mediante publicizacdo de aviso no site da entidade ou envio de aviso ao (a)

i I rifi niisidade d
Hash SO, nacBRNT HRRAIRAETT 8 3888 9A ] et ihacab org b |

7e1eb63a/d6777a8804abfa628e65e1d5123434
https://valida.ae/61262bae2da8bace36ef2fefe0e01ca05dfe5ced60c01e083




d

Assessoria
Técnica
Independente NUCLEO DE ASSESSORIA
AS COMUNIDADES ATINGIDAS

PARAOPEBA POR BARRAGENS

associado (a), preferencialmente, por aplicativo de mensagem, e, em sua falta, por e-mail ou qualquer

outro meio escrito de comunicagao.

§1°. Caberd ao (a) associado (a) manter atualizado perante a instituicdo seus dados de contato para

fins de recebimento de convocagdo para a Assembleia.

§2°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocagdo, com a presen¢a de no minimo dois

tercos dos (as) associados (as) com direito a voto; em segunda convocacao, realizada 30 (trinta)

minutos apos a primeira, podera deliberar com qualquer numero de presentes.

§3°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos (as) associados (as)

presentes ao ato, exceto nas hipdteses previstas de forma diversa em lei ou neste Estatuto.

Artigo 17 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

a)
b)

g)
h)

1))
k)
)

Definir a orientacdo geral e o plano de acdo da associa¢do, garantindo a construgdo coletiva;
Examinar o relatorio da Diretoria Colegiada e aprovar ou rejeitar as contas do exercicio,
determinando, se necessario, providéncias corretivas;

Eleger os membros da Diretoria Colegiada;

Eleger os membros do Conselho Fiscal e Conselho de Cooperacgao;

Reformar ou alterar o Estatuto;

Autorizar a alienag¢do de bens moveis e imovelis € a institui¢ao ou retirada de 6nus sobre eles,
nos termos do artigo 38, §6°;

Aprovar ou rejeitar propostas de admissao e exclusao de associados (as);

Aprovar os Regimentos Internos da entidade;

Deliberar sobre parcerias institucionais;

Decidir sobre as situagdes previstas no artigo 38, §3° e no artigo 39, §1°

Deliberar sobre a extingdo da associagdo, nos termos dos artigos 41 e 42;

Destituir a Diretoria Colegiada.

Paragrafo tnico: Para as deliberagdes relativas a reforma ou alteracdo do Estatuto (alinea e),

alienagdo de bens imoveis (alinea f) e a destituicdo da Diretoria Colegiada (alinea 1), sera exigida

Assembleia convocada especialmente para este fim e voto favordvel de no minimo dois ter¢os dos

presentes.
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Titulo II - Da Administracao

Artigo 18 — O NACAB serd administrado por uma Diretoria Colegiada composta por 05 (cinco)

membros, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 02 (dois) anos, sendo:

a) 01 (um) (uma) Presidente;

b) 01 (um) (uma) Diretor (a) Executivo (a);

¢) 01 (um) (uma) Diretor (a) Financeiro (a);

d) 01 (um) (uma) Diretor (a) Institucional,

e)

01 (um) (uma) Diretor (a) de Projetos.

Paragrafo Unico. A Diretoria Colegiada ¢ instancia maxima de governanca administrativa e

executiva da associac¢do, reunindo-se periodicamente ao longo do ano, devendo tomar as suas

decisdes de forma colegiada, sempre que possivel.

Artigo 19 — Compete a Diretoria Colegiada:

a)
b)
c)
d)

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral;

Zelar pelos propositos institucionais e exercer papel de lideranca;

Responder pela administragdo, gestdo, controle e representagao da entidade;

Identificar riscos e oportunidades para o cumprimento da missdo e para o posicionamento
estratégico da instituicao;

Estabelecer e fortalecer relagdes institucionais;

Contratar e demitir funciondrios (as), podendo delegar as atribui¢des administrativas do ato,

conforme previsdo constante na Politica dos Recursos Humanos;

Artigo 20 — Compete ao (a) Presidente:

a)
b)
¢)
d)

e)

Convocar e coordenar a Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria;

Convocar e coordenar as reunides da Diretoria Colegiada;

Representar a organizacao passiva, ativa, judicial e extrajudicialmente;

Assinar contratos, convénios ou instrumentos que estabelecam relacdes € compromissos
com terceiros (as), podendo delegar essa atribuicao;

Movimentar, em conjunto com o (a) Diretor (a) Financeiro (a), as finangas da entidade,

sobretudo assinando titulos de crédito e débito, podendo delegar essa atribuicao;
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f) Movimentar, em conjunto com o (a) Diretor (a) Executivo (a), as finangas, em caso de
impedimento do (a) Diretor (a) Financeiro (a);
g) Nomear procuradores (as) e assessores (as) para fins especiais de representagcdo em juizo ou

fora dele.

Artigo 21 — Compete ao (a) Diretor (a) Executivo (a):

a) Apoiar o (a) Presidente no desempenho de suas atribuigoes;

b) Substituir o (a) Presidente ¢ o (a) Diretor (a) Financeiro (a) em suas auséncias ou
impedimentos;

¢) Organizar e apresentar a prestagdo de contas ao Conselho Fiscal em conjunto com o (a)
Diretor (a) Financeiro(a);

d) Criar Grupos de Trabalho para demandas institucionais;

e) Receber as demandas de pauta dos diferentes projetos e setores e organizar o cronograma e
pauta das reunides da Diretoria Colegiada;

f) Organizar e preparar as reunides da Diretoria Colegiada e da Assembleia Geral,

g) Elaborar relatorios e atas das Assembleias e das reunides da Diretoria Colegiada;

Artigo 22 — Compete ao () Diretor (a) Financeiro (a):

a) Coordenar a gestdo e controle do patrimdénio da entidade, bem como as atividades de
tesouraria;

b) Manter a contabilidade rigorosamente atualizada;

¢) Em conjunto com o (a) Presidente, abrir e movimentar contas bancérias, autorizar e realizar
PIX, emitir cheques, requisitar taldes de cheques, autorizar transferéncias de valores por
carta, autorizar aplicagdes financeiras de recursos disponiveis, endossar cheques e ordens de
pagamentos no pais ou no exterior, para deposito em conta bancéaria do NACAB;

d) Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que solicitado;

e) Apresentar ao Conselho Fiscal as demonstra¢des contébeis;

f) Submeter a Assembleia Geral as demonstracdes contidbeis do exercicio anterior, para
prestacdo de contas;

g) Conservar, sob guarda, os documentos financeiros;

h) Deliberar sobre custos, despesas e encargos ndo previstos no orgcamento;

i) Acompanhar e monitorar os projetos em execucao.
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Artigo 23 - Compete ao (a) Diretor (a) Institucional:

a) Responder pela Secretaria da Entidade e dirigir suas atividades;

b) Supervisionar e elaborar relatérios administrativos;

¢) Zelar pela memoria institucional, organizando os documentos, midias e demais arquivos da
entidade;

d) Supervisionar as atividades de comunicagdo e divulgagao;

e) Substituir o (a) Presidente em caso de auséncia ou impedimento deste (a) e do (a) Diretor (a)
Executivo (a);

f) Responsabilizar-se por organizar e dar funcionamento ao Conselho de Cooperagao.

Artigo 24 - Compete ao (2) Diretor (a) de Projetos:

a) Propor, desenvolver e implementar estratégias de captagao de recursos;

b) Coordenar a captacao de projetos, contratos e convénios, supervisionando sua prospeccao,
planejamento e elaboragao;

¢) Propor e avaliar parcerias para execucao de projetos;

d) Acompanhar e monitorar os projetos em execucao, assegurando cumprimento de prazos,
or¢camentos € entregas previstas, justificando eventuais alteragdes, em conjunto com o (a)
Diretor (a) Financeiro (a);

e) Identificar riscos e propor solugdes inovadoras bem como consolidar, em conjunto com o
(a) Diretor (a) Financeiro (a), matriz(es) de risco(s) e plano(s) para seu gerenciamento;

f) Propor e implementar metodologias de gestdo de projetos.
Titulo III — Dos Conselhos

Artigo 25 — O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros, que serdo eleitos na mesma
Assembleia que eleger a Diretoria Colegiada.
§1°. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Colegiada.

§2°. Em caso de vacancia sera feita nova elei¢do para escolha de tais membros.

Artigo 26 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) fiscalizar os atos da Diretoria Colegiada do NACAB e verificar o cumprimento de seus
deveres legais e estatutarios;
b) opinar sobre o relatéorio anual circunstanciado, notadamente sua situagdo econdmica,
i€ 3 rifi ntisigads d
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financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer informagdes complementares que julgar
necessarias ou uteis a deliberacao da Diretoria Colegiada;

¢) examinar e emitir parecer para a Diretoria Colegiada e Assembleia Geral sobre as
demonstragdes financeiras e contabeis do NACAB e sobre os demais dados concernentes a
prestagdo de contas e aos relatorios anuais;

d) convocar Assembleia Geral a qualquer tempo, sobre matéria relacionada a sua competéncia;

e) recomendar a Diretoria Colegiada do NACAB a adogao de medidas corretivas que julgar

convenientes,

Artigo 27 — O Conselho de Cooperacdo ¢ um o6rgdo consultivo composto por representantes de
entidades, individuos que colaboram ou executam trabalhos em parceria com o NACAB e por
pessoas, grupos, comunidades ou entidades que sejam atendidas pela Institui¢do, os quais serdo

aprovados em Assembleia.

Artigo 28 - Compete ao Conselho de Cooperacao:
a) propor as estratégias de Cooperacao;

b) acompanhar e avaliar o trabalho do NACAB e os resultados da cooperagao;
CAPITULO QUARTO - DAS ELEICOES

Artigo 29 — As elei¢des para a Diretoria Colegiada e Conselho Fiscal ocorrerdo a cada dois anos,
pela Assembleia Geral, podendo compor chapa todos (as) os (as) associados (as), nos termos do artigo
7, podendo seus membros serem reeleitos para o mesmo cargo, de forma consecutiva, por no maximo
duas vezes.

Paragrafo Unico. Caso nenhum (a) outro (a) associado (a) se disponibilize para o cargo, a

Assembleia podera deliberar pela reelei¢do além do limite previsto no caput.

Artigo 30 — Antes de cada elei¢do, deverd ser criada uma Comissdo Eleitoral de 03 (trés) membros
associados do NACAB, eleitos em Assembleia Geral, para a condugdo do processo eletivo, a qual

devera ser escolhida até 45 (quarenta e cinco) dias antes do fim do mandato do Diretoria Colegiada.

Artigo 31 — A Comissdo Eleitoral devera convocar eleigdes em até 30 (trinta) dias antes do fim do
mandato da Diretoria Colegiada vigente, na mesma forma de convocacdo de Assembleia Geral

prevista neste Estatuto, o qual devera conter regimento eleitoral, contendo, no minimo, as seguintes
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informacdes para sua validade:

a) Data e horario da Assembleia de eleicdo dos (as) integrantes da Diretoria Colegiada e do
Conselho Fiscal do NACAB;

b) Inscricdo de chapa para a Diretoria Colegiada, contendo no minimo 5 (cinco) associados (as)
elegiveis, abrangendo os cargos de: Presidente, Diretor (a) Executivo (a), Diretor (a)
Financeiro (a), Diretor (a) Institucional e Diretor (a) de Projeto; compreendendo todos os
cargos previstos no artigo 18.

¢) Inscricdo de chapa para o Conselho Fiscal, contendo 3 (trés) associados (as) elegiveis,
compreendendo pelo menos 3 membros efetivos, facultada a indicagdo de até 3 (trés)
membros suplentes.

d) Prazo e forma para inscri¢ao das chapas.
Artigo 32 — Os integrantes da Comissao Eleitoral ndo poderao se candidatar aos cargos em eleigao.

Artigo 33 — Os integrantes da Comissao Eleitoral designardo entre si os responsaveis por presidir e

relatar a Assembleia de Eleicao.

Artigo 34 — Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos dos presentes na

Assembleia.

Artigo 35 — As chapas eleitas para a Diretoria Colegiada e Conselho Fiscal tomardo posse na propria

Assembleia eleitoral, cujo mandato terd duracao de até 2 anos.

Artigo 36 — Em caso de falecimento ou rentincia de quaisquer dos membros eleitos para os 6rgaos
de direcao do NACAB, devera ser convocada uma Assembleia exclusiva para elei¢do do (a) ocupante

do cargo vago, no prazo maximo de 30 dias.

§1°. Os integrantes da Diretoria Colegiada poderao remanejar entre si dentre os demais cargos do

orgao, até a Assembleia que vier a ser convocada para a eleicdo do cargo vago.

§2°. A Assembleia Geral escolherd, dentre os (as) associados (as) elegiveis que se candidatarem, e,

aquele que obtiver a maioria dos votos dentre os presentes, passard a integrar o cargo até¢ o fim do
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mandato em vigor.

Artigo 37 — Antes da realiza¢do de qualquer Assembleia eleitoral do NACAB, a Diretoria Colegiada

devera disponibilizar a lista de associados (as) aptos a votar.
CAPITULO QUINTO - DO PATRIMONIO E DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 38 — Constituem recursos e patrimonio do NACAB:

a) Doacgdes, legados e herangas;

b) Verbas encaminhadas por institui¢des financiadoras de projetos sociais, ambientais e
comunitarios;

¢) Termos de parceria, convénios ¢ contratos firmados com 6rgaos publicos ou entidades
privadas sem fins lucrativos;

d) Contratos e acordos com agéncias de cooperacdo nacionais e internacionais;

e) Rendimentos de aplicagdes financeiras e outros ganhos pertinentes a administra¢do de seu
patrimonio;

f) quaisquer outros valores legalmente obtidos.

§1°. O material permanente, acervo técnico, bibliografico e equipamentos adquiridos ou recebidos
pelo NACAB constituem bens permanentes e inalienaveis, salvo autorizacao expressa da Assembleia

Geral.

§2°. A aplicagdo das rendas, recursos, superavits e excedentes de receitas eventualmente auferidos

serdo destinados exclusivamente a manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§3°. Os excedentes de receitas e superavits poderdo ser aplicados de forma imediata ou destinados a
constituicdo de fundo de reserva patrimonial, conforme deliberacdo da Assembleia Geral e nos termos

da legislacao aplicavel.

§4°. A compra de bens moveis ou imoveis de até 15 (quinze) salarios-minimos, far-se-a mediante
decisd@o da Diretoria Colegiada, para casos de aquisi¢des acima deste valor at¢ R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais), a diretoria colegiada devera notificar o Conselho Fiscal.
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§5°. Fica ressalvada a aplicagdo do paragrafo anterior quanto as situagdes decorrentes da execugao
de projetos, termos de parcerias € demais parcerias congéneres, em cujo orgamento ja esteja previsto

aquisi¢des de bens moveis e imdveis em valores superiores aos previstos no §4° deste artigo.

§6°. Para o caso de alienagdes, devera ser observada a restrigdes do artigo 17, f, quando a alienagao

for superior a 20 (vinte) salarios-minimos.
§ 7°. E vedada a utilizagdo da denominagao social para a presta¢ao de avais ou fiangas.

§ 8° Toda emissdo e aceites de titulos de créditos e documentos que envolvam obrigacdo ou
responsabilidade para o NACAB serdo obrigatoriamente assinados conjuntamente pelo (a) Presidente

e pelo (a) Diretor (a) Financeiro (a).

Artigo 39 — E vedada a distribuicédo de lucros, dividendos, bonificacdes, participagdes, vantagens ou

parcelas do patrimonio da associagdo, a qualquer titulo.

§1°. Quando aprovado pela Assembleia Geral, por quérum qualificado de 2/3 (dois tercos), podera
haver remuneracdo de associados (as) diretores que atuem efetivamente na gestdo executiva, nos

termos da Lei n® 9.790/1999.

§2°. A remuneragdo por servigos especificos prestados a instituicdo observara os valores praticados

no mercado, na regido de sua atuacdo, em conformidade com a Lei n® 9.790/1999.

§3°. Regimentos internos poderdo disciplinar mecanismos adicionais de prevengdo a obtencao de
beneficios ou vantagens pessoais, individuais ou coletivas, em decorréncia de participagdo nos

processos decisorios.

Artigo 40 — A prestagcdo de contas observara os principios fundamentais de contabilidade, as Normas

Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades sem fins lucrativos e os preceitos constitucionais.

§1°. A prestacdo de contas de recursos e bens de origem publica seguird o disposto no paragrafo unico

do artigo 70 da Constitui¢ao Federal.
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§2°. Ao final de cada exercicio fiscal, serdo disponibilizados, para exame de qualquer interessado (a),
o relatério de atividades e as demonstragdes financeiras da entidade, acompanhados das certidoes

negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS.

§3°. A divulgagao dos documentos previstos no §2° sera realizada em meio acessivel ao publico,

preferencialmente no site oficial do NACAB, até 30 de abril do ano subsequente.

§4°. A aplicagdo de recursos oriundos de termos de parceria com o Poder Publico sera submetida a

auditoria, que podera ser realizada por auditores externos independentes.
CAPITULO SEXTO - DA DISSOLUCAO

Artigo 41 — A Institui¢do entrara em liquidacao nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da
Assembleia Geral especialmente convocada, mediante voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tergos)

dos (as) associados (as).
Paragrafo Unico — O (A) Presidente seré o (a) liquidante nato (a) da Instituig3o.

Artigo 42 - A mesma Assembleia que deliberar a liquidagdo ou dissolugdo, poderd determinar a
destinacdo dos bens e patriménio remanescente a outra instituicdlo sem fins lucrativos,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social do NACAB, devendo o passivo ser liquidado,

na forma da legislagdo, independentemente da destinagdo prévia dada a estes bens.
CAPITULO SETIMO - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 43 — O NACAB possui personalidade e patrimdnio distintos de seus (suas) associados (as),
os (as) quais ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas expressa ou

tacitamente em seu nome.

Artigo 44 — Na hipdtese de perda da qualificagdo de titulos diversos e certificados de ambito federal,
o acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos durante o periodo que perdurou a
qualificagdo sera transferido para outra instituicdo sem fins lucrativos, que detenha os mesmos titulos

e certificados, preferencialmente que tenha os mesmos objetivos sociais do NACAB, devendo o
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passivo ser liquidado, na forma da legislagdo, independentemente da destinagdo prévia dada a estes

bens.

Artigo 45 — O ano social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro e terminando em

31 de dezembro de cada ano.
Artigo 46 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Artigo 47 — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagao pela Assembleia Geral
com as seguintes regras de transicao:
a) Os novos cargos criados para a diretoria colegiada somente serdo elegiveis na proxima
eleigdo.
b) Os limites de reelei¢do para o mesmo cargo, previstos no caput do artigo 29 deste Estatuto,
somente iniciardo a contagem a partir da préxima posse de Diretoria Colegiada.
¢) O Conselho Deliberativo, previsto nos artigos 31 e 32 do Estatuto anterior, permanecerd em
funcionamento at¢ a data de posse da proxima Diretoria Colegiada, quando sera

efetivamente extinto pela presente reforma estatutaria.

Vicosa/MG, 22 de dezembro de 2025.

Marilia Andrade Fontes
Presidente

Marluce de Souza Abduane
Diretora Executiva
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